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France Post-Marché, association professionnelle régie par la loi du 1er juillet 1901, a pour objet, depuis 
1990, de rassembler les professionnels des établissements du secteur bancaire et financier concernés 
par les activités sur les instruments financiers.  
L’association représente les acteurs du post-marché en France et en Europe, contribue à améliorer les 
conditions d’exercice des métiers et des services liés aux instruments financiers, favorise les relations 
avec les autres acteurs financiers et les régulateurs, contribue à l’élaboration et à l’harmonisation des 
standards européens et promeut des liens étroits avec le monde de l’éducation. 
 
Dans ce cadre, France Post Marché ouvre au recrutement le poste de Délégué Général. 
 
Les qualités souhaitées pour ce poste sont : 
 
• Une expertise Titres et juridique et l’expérience des travaux de Place dans ce domaine 

- Connaissance approfondie du périmètre couvert par FPM (gestion d’actifs, conservation et 
R/L, services aux émetteurs …) et du cadre juridique dans lequel ces activités sont exercées 

- Connaissance et maîtrise des infrastructures de marché et post marché et conduite de projets 
en lien avec ces infrastructures. 

- Connaissance et maitrise des enjeux du métier. 
- Expérience d’analyse de textes et de production de contenus. 
- Capacité à représenter la profession. 

 
• Une expérience des travaux de Place et des associations professionnelles  

- Connaissance des régulateurs et des autres associations de la Place, et expérience de conduite 
de travaux et de collaboration avec ces régulateurs et associations. 

- Expérience des affaires publiques et du lobbying de textes (parlementaires, autorités 
publiques, …) tant en France qu’à l’international. 

- Sensibilité aux exigences et règles de déontologie, confidentialité, droit de la concurrence, … 
 

• Un leadership authentique caractérisé par une autorité personnelle, une grande rigueur 
professionnelle et la capacité à interagir efficacement avec ses interlocuteurs  
- Sens de l’organisation, capacité de coordonner et gérer plusieurs dossiers en parallèle. 
- Capacité rédactionnelle. 
- Autorité personnelle. 
- Savoir être, dynamisme et capacité à interagir avec un grand nombre de personnes de façon 

efficace. 
- Capacité à gérer des crises et moment de tension. 

 
La pratique et la maitrise de l’anglais sont aussi requis. 
 
 

Les CV accompagnés d’une lettre de motivation sont à adresser uniquement à : 
 

Pascal Guillot, Président de France Post Marché : pascal.guillot@sgcib.com 
Olivier Byl, Délégué Général par intérim : olivier.byl-dupuich@euro-securities-partners.com 
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